Materska skola, Lazovna 32
Banska Bystrica

Sprava o vychovno - vzdelavacej ¢innosti Skoly,
jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly
za Skolsky rok 2024/2025

vypracovand na zaklade vyhlagky MS SR €. 435/2020 Z. z. o $truktire a obsahu sprav o
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni
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§ 2 ods. 1 pism. a) Zakladné identifikacné udaje o Skole

1. Identifikacné udaje

Nazov Skoly

Materska skola

Adresa Skoly

Lazovna 32, 974 01 Banska Bystrica

Telefénne Cislo Skoly

048/415 51 03

Internetova adresa

ms.lazovna@banskabystrica.sk
dasa.vetrakova@banskabystrica.sk

Elektronicka adresa Skoly

www.mslazovna.sk

Zriad'ovatel Skoly

Mesto Banskd Bystrica, CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

2. Veduci zamestnanci Skoly

Riaditelka Skoly

PaedDr. Dasa Vetrakova

Zastupkyfia riaditelky MS

Mgr. Daniela Sotak

Riaditelka skolského stravovania

Anna Baukova

3. Udaje o rade skoly

P.c. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
Ing. Zuzana Stulrajterova Predseda zastupca rodicov

2. Alena Koncéekova Clen zastupca pedagogickych zamestnancov
Bianka Hyckova ¢len zastupca nepedagogickych

zamestnancov

4, Ing. Julidna Kvasnova ¢len zastupca rodic¢ov

5. JUDr. Lucia Fabriciusova ¢len zastupca rodic¢ov

6. Mgr. Radovan Ocharovich ¢len delegovany zastupca zriadovatela

7. Mgr. Dana Haringova ¢len delegovany zastupca zriadovatela

§ 2 ods. 1 pism. b) Zakladné identifikacné udaje o zriad'ovatelovi

Zriadovatel’ Mesto Banska Bystrica
Sidlo: Ceskoslovenskej armady 26, 974 01 Banska Bystrica
Statutéarny zastupca | Jan Nosko

zriadovatela:

Telefonne cislo:

048/4330 321, 048/4330 322

Adresa elektr. posty

podatelna@banskabystrica.sk



mailto:ms.lazovna@banskabystrica.sk
mailto:dasa.vetrakova@banskabystrica.sk
http://www.mslazovna.sk/
mailto:podatelna@banskabystrica.sk

§ 2 ods. 1 pism. ¢) Informdcie o Cinnosti rady Skoly alebo rady Skolského
zariadenia a o Cinnosti poradnych organov riaditela

1. Rada skoly (RS)

Rada Skoly je iniciativnym a poradnym orgdnom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy
a zaujmy deti, rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti
vychovy a vzdeldvania. PIni ulohu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k Cinnosti
materskej Skoly z pohladu skolskej problematiky. Rada Skoly je zriadena v materskej Skole
podla § 24 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 596/2003 Zb. Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave. Sidlo rady Skoly je zhodné so sidlom Skoly, pri ktorom je zriadena a je
nim Materska skola Lazovna 32, Banska Bystrica.

Prehlad ¢innosti rady Skoly

Rada skoly vroku 2024/2025 zasadala trikrat, na zasadnutiach boli prerokované témy
v stlade s planom Cinnosti.

Prvé zasadnutie rady skoly sa uskutocnilo 27.09.2024

Rada Skoly zobrala na vedomie:

» Plan zasadnuti rady Skoly na skolsky rok 2024/2025;

» Spravu o vychovno-vzdeldvacej cinnosti Skoly, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2023/2024;

» Volby do rady skoly;

» Informacie o pedagogicko-organizatnom zabezpeceni skoly na Skolsky rok
2024/2025;

> Plnenie VVC podla platného SkVP, $kolsky poriadok, prevadzkovy poriadok, dodatok
k organizaénému poriadku, denny rezim a plan prace skoly na skolsky rok 2024/2025.

Riaditelke skoly ulozila:
» zrealizovat volby do rady skoly (PZ, NZ, ZZ);
» zvolat ustanovujice zasadnutie rady skoly avysledky spolu so zapisnicami zaslat
zriadovatelovi materskej skoly.

Druhé ustanovujuce zasadnutie rady skoly sa uskutocnilo 24.10.2024

Rada skoly zobrala na vedomie:
> zloZenie ¢lenov Rady $koly pri MS Lazovna 32, Banska Bystrica;
» volbu predsedu rady skoly a ostatnych zvolenych ¢lenov;
» neprejavenie zaujmu o poziciu ¢lena obecnej/mestskej Skolskej rady zo strany
zakonnych zastupcov.

Rada skoly odporucila:
» predsedovi rady Skoly dorudit zapisnicu z ustanovujuceho zasadnutia rady Skoly
s prilohami zriadovatelovi;



>

>

riaditelke materskej Skoly dorucit zriadovatelovi aktualizované zloZenie ¢lenov rady
Skoly;

predsednicke rady Skoly naplanovat nasledné stretnutie ¢lenov rady skoly v zmysle
planu zasadnuti na skolsky rok 2024/2025.

Tretie zasadnutie rady Skoly sa uskutocnilo 26.06.2025

Rada skoly prerokovala a zobrala na vedomie:

>
>

>
>

informacie k ukonéeniu skolského roka 2024/2025;

organizacné zmeny na nasledujuci Skolsky rok 2025/2026, ktoré sa tykaju
pedagogickych zamestnancov;

navrhy na pocty prijatych deti;

ukoncenie Clenstva predsedu rady skoly a potreby zrealizovania doplnujicich volieb
do rady skoly.

Rada Skoly odporucila:

>

>

riaditelke materskej skoly uskutocnit volby zastupcov do Rady Skoly pri materskej
Skole Lazovna 32, Banska Bystrica;

riaditelke materskej skoly uskutocnit zmeny v persondalnom obsadeni jednotlivych
tried na nasledujuci Skolsky rok.

2. Pedagogickd rada (PR)

Clenmi pedagogickej rady su vietci pedagogicki zamestnanci MS. Zasadnutie pedagogickej

rady sa v Skolskom roku 2024/2025 uskutocnilo Sestkrat. Pedagogicka rada sa riadila planom

prace pedagogickej rady a plnila hlavné Ulohy zasadnutia.

Prvé zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 30.08.2024

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

>

YV V V

Y V V

rokovaci poriadok pedagogickej rady materskej skoly, ktory nadobuda ucinnost od
01.09.2024;

¢asovy a obsahovy harmonogram pedagogickych rad a pracovnych porad v sk. roku
2024/2025;

informacie k otvoreniu skolského roka 2024/2025;

pocty a vekové zloZenie deti v jednotlivych triedach;

triednictvo pedagogickych zamestnancov, organizacné zabezpelenie azmennost
v jednotlivych triedach, rezim dna jednotlivych tried, ¢innost pedagogického asistenta
materskej Skoly;

organiza¢nu zmenu funkcie zastupkyne riaditelky materskej skoly;

zmeny a aktualizaciu Gdajov v Skolskom poriadku MS Lazovna 32 platné na 3k. rok
2024/2025;

interné pravidla ospravedlfiovania nepritomnosti dietata v materskej Skole;
informdcie o realizacii a organizatnom zabezpeceni kruzkovej ¢innosti — AJ;
informacie tykajuce sa realizacie lyziarskeho a plaveckého vycviku, Skolskych exkurzii
a vyletov;

zmeny v podmienkach preberania deti z MS;



>
>
>

alternativne sposoby a podmienky skracovania odpocinku deti so zohladnenim
fyziologickych a psychickych potrieb;

Dodatok €. 1 k Prevadzkovému poriadku MS Lazovnd 32, Banska Bystrica;

informdcie vyplyvajuce z Organizacného a Pracovného poriadku, a Planu prace Skoly
MS Lazovna 32;

Plan vnutornej kontroly a hospitacnej ¢innosti na sk. rok 2024/2025;

interné smernice — hmotna zodpovednost PZ za vyber finanénych prostriedkov;
vedenie triednej dokumentacie vsulade splatnou legislativou a metodickymi
odporucaniami;

sposob planovania;

odsuhlasené zoznamy skratiek a grafickych tvarov uvedenych na zadnej strane
triednej knihy;

vedenie osobného spisu dietata v sulade s odporucacim materiadlom;

vedenie a uskutocniovanie ranného filtra, odovzddvanie a preberanie deti;
pedagogicku diagnostiku deti zameranu na vSetky oblasti rozvoja osobnosti dietata;

Clenom PR ulozila:

>
>

VVVVVYVYY YVVVYVY

YV VVY

YV VvV

prestudovat rokovaci poriadok pedagogickej rady materskej skoly;

prestudovat Casovy aobsahovy harmonogram pedagogickych rad a pracovnych
porad v sk. roku 2024/2025;

prestudovat napln prace a plan prace triednej ucitelky na sk. rok 2024/2025;
prestudovat napli prace a povinnosti zastupkyne riaditelky materskej skoly;
preStudovat aktualizované popisy pracovnych ¢innosti;

navrhnut deti vyZzadujlice podporné opatrenia a pomoc pedagogického asistenta;
oboznamit sa (novi zamestnanci) so SkVP ,Za poznanim a zdbavou“ a projektami
a programami realizovanymi v ramci VVC;

oboznamit sa so $kolskym poriadkom MS Lazovna 32, Banskd Bystrica;

prestudovat a dodrziavat denny poriadok jednotlivych tried materskej skoly;
oboznamit sa a dodrziavat sposoby ospravedIfiovania deti v MS;

viest evidenciu dochadzky a nepritomnosti deti na VVP;

zaradovat alternativne sp6soby odpocinku pre deti, ktoré nemaju potrebu odpodivat;
aktualizovat udaje SPIN;

viest kontrolu ihriska, plnit ulohy vyplyvajice zo zodpovednosti za starostlivost
o pieskoviska a kontrolu hernych prvkov;

triednym ucitelkam pravidelne kontrolovat triednu knihu a evidenciu dochadzky deti;
viest triednu knihu v sulade s usmernenim MSVVaS SR;

viest osobny spis dietata v stlade s odporu¢acim materidlom MS VVaS SR;

denne realizovat ranny filter azaznamendvat aktualny zdravotny stav deti do
prislusného tlaciva;

zaznamenavat do tlaciv odovzdavanie a preberanie deti v prislusnych triedach;
zabezpedit informované suhlasy na vsetky mimoskolské aktivity, sutaze, vycviky,
Ucast na projektoch, programoch, skriningoch a krazkoch;

planovat vychovno-vzdelavaciu ¢innost podla dohody zo zasadnutia pedagogickej
rady;

realizovat diagnosticku cinnost s preukazatelnou vypovednou hodnotou dosiahnutej
urovne deti a podla vzajomnej dohody uciteliek na triede;

oboznamit sa s vnitornymi smernicami BOZP a zariadeniach Mesta Banska Bystrica;



>

vypracovat Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov MS na roky 2025-
2027 kore$pondujuci s Koncepénym zdmerom rozvoja MS a participaciou s ERAZMUS
+a jeho cielmi.

Druhé zasadnutie pedaqgogickej rady sa uskutocnilo 22.10.2024

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

>

>

>

Spravu o vychovno-vzdelavacej cinnosti Skoly, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2023/2024;

adaptdciu novoprijatych deti na triedach — zhodnotenie UspeSnosti realizacie
podpornych adaptaénych programov a rieSenie vzniknutych problémov;

informacie o zrealizovanych  hospitacidch, nedostatkoch  a odporucaniach
vyplyvajucich z nich;

informacie o vysledkoch z naslednej kontrolnej ¢innosti a akceptacii odporucani;
pripravované akcie (resp. tvorivé dielne) realizované pri prilezitosti 195. vyrocia
zalozenia 1. detskej opatrovne;

Rocny plan a Plan profesijného rozvoja PZ na roky 2025 — 2027.

Clenom PR ulozila:

>

YV VY

Y V

riaditelke Skoly predloZit Spravu o vychovno-vzdelavacej cinnosti Skoly, jej vysledkoch
a podmienkach materskej $koly za $kolsky rok 2023/2024, Rade $koly pri MS Lazovna
32, Banska Bystrica a zriad'ovatelovi;

v pripade adaptacnych problémov, pripadne novoprijatych deti realizovat
postadaptacny program zamerany na rozvoj socidlnej aemociondlnej stranky
osobnosti dietata;

nadalej uplatriovat a dodrzZiavat odporucania vyplyvajuce z hospitacii;

zrealizovat prijimanie do ,,Cechu skélkarskeho*;

zrealizovat a zhotovit vyrobky na trZnicu pri prileZitosti ,,Dria materskych skol”;
zrealizovat tvorivé dielne, pripadne oslavy sviatku ,Dria materskych $kél“ v ramci
tried;

zdokumentovat akcie, trznice, oslavy, prijimanie do ,Cechu $kdlkarskeho;

riaditelke materskej Skoly dorudit plany profesijného rozvoja na schviélenie
zriad'ovatelovi.

Tretie zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 21.05.2025

Pedagogicka rada prerokovala a zobrala na vedomie:

>

Y V V

hodnotenie dosiahnutych vysledkov a plnenia uloh za 1. polrok 3k. roka 2024/2025 —
triedne spravy VVC za 1. polrok, adaptaciu novoprijatych deti a triednu diagnostiku;
informacie o zrealizovanych  hospitacidch, nedostatkoch  a odporucaniach
vyplyvajucich z nich;

informacie o vysledkoch z naslednej kontrolnej ¢innosti a akceptacii odporucani;
informacie o vysledkoch kontrolnej ¢innosti triednej pedagogickej dokumentiacie;
informacie o planovanej tematickej inSpekcii;



Clenom PR odporucéa:

>

>
>

riaditelke Skoly vypracovat hodnotiacu spravu o dosiahnutych vysledkoch a plneni za
1. polrok 3k. roka 2024/2025;

nadalej uplatriovat a dodrZiavat odporucania vyplyvajlce z hospitécii;

zamerat VVC v ¢ase vykonavania Statnej $kolskej indpekcie v triedach. V ktorych sa
realizuje projekt na rozvoj technickej gramotnosti deti s vyuzZitim a naplanovanim
Cinnosti zameranych na projekt ,Technika hrou v predprimarnom vzdelavani”
v stlade s mesaénymi obsahovymi celkami a témami;

predtudovat na webovej stranke SSI hodnotiace spravy komplexnych a tematickych
inSpekcii jednotlivych subjektov materskych skol, priklady dobrej praxe zo Skolskych
indpekcii, kritéria hodnotenia MS z pohladu SS;

vypracovat ,Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregicie vo
vychove a vzdelavani” s vyuZitim metodickej prirucky.

Stvrté zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 04.03.2025

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

>
>

YV VY

uznesenie z predchadzajlicej pedagogickej rady;

zavery zo skriningového vySetrenia Skolskej spOsobilosti — priprava a Uroven
pripravenosti deti do ZS;

informdcie o vysledkoch z naslednej kontrolnej ¢innosti a akceptacii odporucani;
informacie o vysledkoch kontrolnej ¢innosti triednej pedagogickej dokumentdacie;
informacie o vysledkoch tematickej inSpekcie;

informécie o spolupraci MS s rodinou.

Clenom PR odporucila:

>

>

>

>

>

>

zistit v predskolskych triedach prostrednictvom zakonnych zastupcov informacie, do
akej ZS zapisali svoje dieta;

nadalej uplatriovat a dodrziavat odporucania vyplyvajuce z hospitacii;

na zaklade vysledkov a odporucani S$tatnej Skolskej inSpekcie stimulovat deti
k nadobudaniu poznatkov a spOsobilosti prostrednictvom experimentovania, badania
a skimania;

na zaklade vysledkov a odporucani statnej Skolskej inSpekcie rozvijat hodnotiace
spoOsobilosti deti;

zamestnancom materskej skoly upozornit zakonnych zastupcov na dodrZiavanie
Skolského poriadku;

podporovat a rozvijat spolupracu medzi materskou Skolou a rodinou.

Piate zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 07.04.2025

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

>
>
>

informacie o vysledkoch z naslednej kontrolnej ¢innosti a akceptacii odporucani;
informacie o vysledkoch kontrolnej ¢innosti triednej pedagogickej dokumentiacie;
informacie o zapise deti do MS (priebeznom hodnoteni poétu odchadzajucich deti do
ZS, ako aj po¢tu moznych novoprijatych deti;



Clenom PR ulofila:
» nadalej uplatnovat a dodrzZiavat odporucania vyplyvajuce z hospitacii a kontrolnej
¢innosti.

Sieste zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 17.06.2025

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

» uznesenie z predchadzajucej pedagogickej rady;

» informacie o dosiahnutych vysledkoch prace aedukacného procesu za 3k. rok
2024/2025;
zavery a odporucania na nasledujuci Skolsky rok 2025/2026;
informacie o vysledkoch z naslednej kontrolnej ¢innosti a akceptacii odporucani;
informacie o vysledkoch kontrolnej ¢innosti triednej pedagogickej dokumentacie;
informécie o reedicii SkVP a potrebu dopracovania zmien v SkVP;
informacie o hodnoteni a sebahodnoteni PZ;
informacie o organizacii tried na nasledujuci Skolsky rok 2025/2026;
informdcie o organizacii letnej prazdninovej ¢innosti.

VVVVVYVYY

Clenom PR odporucila:
» dopracovat a predloZit veducej MZ zaverecné pisomné spravy dosiahnutych
vysledkov prace a edukacného procesu za sk. rok 2024/2025;
nadalej uplatiovat a dodrziavat odporucania vyplyvajuce z hospitacii a kontrolne;j
¢innosti;
pripravit podklady pre reediciu SkVP;
reeditovat SkVP v stlade s potrebami $koly a platnou legislativou;
vypracovat sebareflexiu — hodnotenie pedagogického zamestnanca;
vypracovat pripravu pre hodnotiaci pohovor;
vypracovat hodnotenie veduceho pedagogického zamestnanca;
riaditelke Skoly vypracovat pisomny zaznam o hodnoteni PZ;
prestudovat pisomny zaznam o letnej prazdninovej ¢innosti.

Y

VVVVVYVYY

3. Metodické zdruZenie (M2)

V materskej Skole pracuje interné metodické zdruzZenie, ktorého élenmi su vSetci pedagogicki
zamestnanci. Metodické zdruZenie pracovalo podla navrhnutého planu cinnosti
metodického zdruZenia a v $kolskom roku 2024/2025 zasadalo 4 krat. Cinnost MZ bola
zamerand zvad$a na aplikaciu a naslednu korekciu Skolského vzdeldvacieho programu pre
predprimdrne vzdelavanie v materskych sSkolach do edukacného procesu materskej Skoly,
odborného a metodického napredovania pedagogickych zamestnancov v sulade
s profesijnym rozvojom pedagogickych zamestnancov.

P.c. | MZ Vedica MZ Pocet clenov

Metodické zdruzenie MS Mgr. Lucia Malachovska 9




Cielom Metodického zdruZenia je realizacia aktivnej Ucasti pedagogickych zamestnancov na

upevnovani demokratického Stylu riadenia, na ovplyviiovani kvalifikacného a profesijného

rozvoja uciteliek a zvySovani urovne edukacného procesu v materskej Skole.
Cinnost MZ v $kolskom roku 2024/2025 bola nasledovna:

Prvé zasadnutie metodického zdruZenia sa uskutocnilo 22.10.2024

Clenovia MZ zobrali na vedomie:

VVVVYVYYVYY

informacie o ponuke inovacného vzdelavania NIVaM;

plan ¢innosti MZ na skolsky rok 2024/2025;

zhodnotenie navrhov na bliZiace sa podujatia materskej skoly;
navrhy na doplnenie tém Mz;

plan aktivit na Skolsky rok 2024/2025;

osobné plany profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.

Clenom MZ uklada:

>
>
>

zabezpedit vyrobky na vystavu ku driu materskych $kol;

zabezpedit sviecky na tortu a sladkosti pre deti;

pripravit (vyzdobu, lavicky) Skolsky dvor na Sldvnostné pasovanie aoslavu Dna
materskych $kol.

Druhé zasadnutie metodického zdruZenia sa uskutocnilo 24.02.2025

Clenovia MZ beru na vedomie:

>
>
>

>
>
>

informacie PZ ziskané prostrednictvom aktualizaéného vzdelavania;

informacie PZ ziskané prostrednictvom inovacného vzdelavania;

zhodnotenie orientaénej pedagogickej diagnostiky deti jednotlivych tried, riesSenie
vychovno-vzdelavacich tazkosti;

spatnu vazbu zhodnotenia plnenia planu aktivit za prvy polrok;

Standardy dodrzZiavania zakazu segregdcie vo vychove a vzdelavani;

planované skolské akcie.

Clenom MZ uklada:

>
>

>

zabezpedit vyrobky do velkonocénych stankov a instalovat velkono¢nu vystavku;
obozndmit sa so Standardami dodrZiavania zdkazu segregicie vo vychove a
vzdeldvani;

vypracovat plan Standardov dodrZiavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani.

Tretie zasadnutie metodického zdruZenia sa uskutocnilo 28.04.2025

Clenovia MZ beru na vedomie:

YV VYV

informacie triednych uciteliek IIl. a IV. Triedy o pripravenosti deti na vstup do ZS;
informacie o poznatkoch z inova¢nych vzdeldvani podla planu profesijného rozvoja;
prezentaciu novych didaktickych pomécok;

zhodnotenie spoluprace s Verejnou kniznicou Mikuldsa Kovaca a oboznamenie sa
s jednotlivymi podujatiami pri navsteve kniznice;



» tvorbu portfdlia a jeho vyuZitie pri hodnoteni dietata.

Clenom MZ uklada:

» dbat na dosledné dodrZiavanie poriadku pri pouZivani didaktickych pomaocok, viest
evidenciu o zapoziani pomécok, nahlasit ich poskodenie;

» pokracovat v spolupraci v Verejnou kniznicou Mikuldsa Kovaca, aktivne zapajat deti
do literarnych a kultdrnych podujati, planovat ndvstevy vramci mesaénych
tematickych planov;

» zhromazdovat vystupy zinovacnych vzdelavani a spristupnit ich pedagogickym
zamestnancom, iniciovat zdielanie skisenosti.

Stvrté zasadnutie metodického zdruZenia sa uskutocnilo 23.06.2025

Clenovia MZ berl na vedomie:

» sprostredkovanie informacii  nadobudnutych  prostrednictvom  inovacného
vzdelavania;

» zhodnotenie spoluprace skola — rodina — dieta a namety na dalsiu spolupracu;

» zhodnotenie vychovno-vzdeldvacej cinnosti za druhy polrok 2024/2025
a zhodnotenie dosiahnutych vysledkov;

» navrh na vytvorenie Planu uplatiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie
vo vychove a vzdeldvani v materskej Skole;

» zhodnotenie ¢innosti MZ za Skolsky rok 2024/2025.

Clenom MZ uklada:
» vypracovat navrh aktivit do Planu uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdeldvani;
» pripravu navrhov a pripomienok k planu MZ na sk. rok 2025/2026.

§ 2 ods. 1 pism.d)  Udaje o pocte deti a tried $koly

POCET DETI
. FORMA VYCHOVY
ED. ZLOZENIE .
TRIEDA k 15.9.2024 k 31.8.2025 OZENIE SKUPINY A VZDELAVANIA
. . celodenna forma
1. 15 17 homogénna skupina . o
vychovy a vzdeldvania
celodenna forma
20 20 h 8 kupi . o
2. omogenna skupina vychovy a vzdeldvania
celodenna forma
15 18 h 8 kupi . o
3. omogenna skupina vychovy a vzdeldvania
, . celodenna forma
21 21
4. homogénna skupina vychovy a vzdeldvania
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§ 2 ods. 1 pism.e)  Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov,

odbornych zamestnancoch a dalSich zamestnancoch
Celkovy pocet zamestnancov:

v
(=]
(=]
o
-+

Pracovna pozicia

riaditelka Skoly
Pedagogicki zamestnanci zéstupkyfia RS

ucitel

pedagogicky asistent

skolnicka

riaditelka Skolského stravovania

Nepedagogicki zamestnanci upratovacka

veduca kucharka

kucharka

pracovnicka v prevadzke

O |k [k |k [N |k Ok |0 |k |k

kuric

§ 2 ods. 1 pism.f)  Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov skoly

PInenie kvalifikacného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani 9
Nekvalifikovani 0
Doplriaju si kvalifikaciu 0

§2 ods. 1 pism. g) Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti
a) V réamci nadstandardnej ponuky boli realizované tieto aktivity:

- otvorend hodina “Zeleninkové Sialenstvo” — 4. trieda;

- beseda s pani Riskovou v rdmci témy tyZzdia povolania: ,Bystré Deti” (2. trieda);

- prezentéacia v speve ZUS Jana Cikkera — ,Bystricky slavik“ — Eva Ciglanova (4. trieda);

- plavecky vycvik v spolupraci so SAKT Plavanie SVK (3. a 4. trieda);

- lyziarsky vycvik — LyZiarik (3. a 4. trieda);

- Tréning fonematického uvedomovania podla D. B. Elkonina (3. a 4. trieda);

- Radvansky jarmok — prehliadka tradi¢nych remesiel;

- zber papiera;

- ,Oslava vyrocia materskej Skoly” (vystava vyrobenych hraciek) ;

- vianoc¢né besiedky (2. a 4. trieda);

- tvorivé vianocné dielne — zdobenie medovnikov, viano¢na besiedka (3. trieda);

- Viano€na trinica v MS — predaj vyrobenych vianoénych dekorécii a vyrobkov;

- rodiCovské zdruZenie pre ZZ deti pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné s
riaditelom ZS a detskou psychologi¢kou na tému $kolskej pripravenosti a spdsobilosti;
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- navsteva ZS Jana Bakossa (5 — 6 roéné deti);

- zdobenie viano¢ného stromceka drevenymi ozdobami — Barbakan (4. trieda);

- pasovanie novych deti do ,,Cechu skolkarskeho” — vsetky triedy;

- Den otvorenych dveri materskej Skoly;

- DeriZemev MS;

- Dve stretnutia pre novo prijaté deti (predadaptacny program ,Aby ocka neplakali“);

- Oslava sviatku Mikulasa spojena s interaktivnymi hrami ,,Naddacia Som Stastné dieta”;

- vystupenie ,,0d Adventu ku Trom kralom“ (scénka , Kto zobudi Perinbabu — deti 4.
trieda) ZUS;

- prednaska o Cisteni zdbkov (pani Galova — 1. trieda) — téma povolania;

- navsteva policajnej hliadky MP (1. trieda) — téma povolania;

- pecenie a zdobenie medovnikov;

- fasiangovy karneval v MS — program ,, Zahrajko”;

- oslavy MDD (Sportovo - zabavné dopoludnie, animacny program);

- rozlucka s predskolakmi;

- rozluckova besiedka pre predskolakov (3. a 4. trieda);

- besiedka ku Diu rodiny (365labb) — 1. a 2. trieda;

- vianoc¢né a koncoroc¢né fotografovanie;

- velkonoéné trhy v MS — vystava detskych prac;

- navsteva velkonoénych trhov;

- stavanie maja na sSkolskej zahrade;

- sezdénne vychadzky do okolia materskej Skoly;

- Sportovy den pri pamatniku SNP (1. trieda);

- zmrzlina v meste (1. trieda);

- vramci spoluprace srodinou — ,Sutaz o najkrajsiu vtaciu buadku” (vystavka
v priestoroch vstupnej chodby).

divadelné predstavenia a vychovné koncerty v priestoroch MS i mimo nej:

- divadelné predstavenie v MS — , Dobrodruzstva Janka Hraska“;

- predstavenie v MS , Klaun Adyno — Concerto Clownico z BAnova“;

- divadelné predstavenie v MS —,, Drobulkove dobrodruzstva“;

- interaktivny edukacny program pri prilezitosti Dria zeme - ,Vesmir na dlani“ —
navsteva zamestnancov hvezdarne BB;

- interaktivny hudobno - zabavny program — ,Fidlikanti“;

- Bubnovacka v MS;

- divadelné predstavenie v MS —,, O hlipom Janovi*;

- divadelné predstavenie v MS JGT Zvolen— ,Sialene tu¢na princeznd“;

- ZUS —vystUpenie deti s hudobnymi nastrojmi (4. trieda);
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ndvstevy verejnych kniznic a r6znych vyznamnych institucii v Banskej Bystrici:

navsteva kniznice M. Kovaca s vypozickou knih ( 1, 2 trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca — A zajko pocuval” (tvorivé dielne — vyroba nahrdelniku
so zajkom — 1,2,3 trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca — ,,Mam na to“ (tvorivé dielne — vyroba leflochoda na
strome 1,2,4 trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca — ,,Ella a ¢arovné svetlo” (tvorivé dielne — 4. trieda);
navsteva kniznice M. Kovaca —,,Cervena rukavi¢ka” (1. trieda);

,Predskolacik” - ZUS Jana Cikkera — lvana Dlhopolcova (4. trieda);

naviteva ULUVU — prehliadka remesiel — drotarstvo, praca s hlinou, krajéirstvo,
rezbarstvo (3. trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca — ,,Maly medvedik a jar” (3. trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca —,,M6j maly jednorozec” (1. trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca —,,Narodeniny knihy“ (4. trieda);

navsteva kniznice M. Kovaca — ,,Hovnival Hugo“ — tvorivé dielne (4. trieda);
prehliadka detskych tanec¢nych hier ,,Dupkaju nozi¢ky dupkaju” — Robotnicky dom (10
dievcat zo 4. triedy);

Festival Zeme — (pod Pamatnikom SNP ) — environmentalne podujatie, biodiverzita od
réznych environmentalnych organizacii;

Ekopredskolacik — SPV — environmentalne aktivity (MS Jilemnického — Uhrinova R. ;
Dlhopolcova 1.);

Sportova olympidda deti materskych $kdl- OMEP (Tomas Nacin, Dominik PraZenica,
Rebeca Uhrinova, Monika Chvalova — 1. miesto — skok do dialky, 3. miesto — hod, 3.
miesto beh. Materska skola ziskala vdaka reprezentantom 3. miesto v Putovnom
pohari MS).

vytvarna sutai —,,CARO VIANOC;

Exkurzia - ndviteva a prehliadka priestorov Statnej opery (1. a 2. trieda);

tvorivé dielne - Thurzov dom ,,Morenky“ (3. trieda);

b) Spoluprdca s externymi instituciami:

NAZOV INSTITUCIE TYP AKTIVITY
CPP — MlddezZnicka 34 Banskd Bystrica Orientacné logopedické vysetrenie
CPP — MlddezZnicka 34 Banskad Bystrica Skrining Skolskej spOsobilosti predskolakov
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§2 ods. 1 pism. h) Udaje o projektoch a programoch, do ktorych je $kola
zapojena

NAZOV AKTIVITY CIEL A PRINOS PROJEKTU TERMIN UKONCENIA
REALIZACIE
1. Skola podporujiica zdravie Podporit vztah deti kaktivnemu azdravému | Trva

Zivotnému Stylu.

2. | Zeleninkové Sialenstvo Upovedomit verejnost o nevsimanej nadvahe deti | Trva
a narastajucej obezite v rodinach. Podporovat
prevenciu detskej obezity projektom v materskych
Skolach a zazitkovym spdsobom vzdeldvat deti a
ucit ich vnimat zdravy Zivotny Styl.

3. | Technika hrou v predprimdrnom | Vzbudit u deti zdujem o techniku a prirodovedné | Trvg
vzdeldvani odbory, podporit celkovi technicki a vedecku
gramotnost, zlepsit schopnost prijimat s
porozumenim zakladné poznatky vedy a techniky,
uvedomit si, ako prakticky ovplyvriuju Zivot
kazdého z nas.

4. | Kozmo a jeho dobrodruZstvd Rozvoj emocionalnej inteligencie, prosocialneho | Trva
spravania, spoluprace a empatie deti. Specificky sa
zameriava na problémy vyclefiovania,
posmievania a fyzického ubliZovania. Jednotlivé
témy prindsaju  pozitivny spdsob poznania
vlastnych emdcii, stimuluji adekvatne spravanie v
konkrétnych situacidch. Pretavenie negativnych
tém do pozitivnych dosahuje preventivny program
zazitkovymi aktivitami zameranymi na spolupracu,
inkluziu, empatiu a toleranciu.

5. | Tréning fonematického Formovat u dietata zékladny mechanizmus ¢itania | Trva
uvedomovania podla D. B. na zaklade spoznavania zvukovej Struktury
Elkonina materinského jazyka, rozvijat osobnost dietata,

jeho pozornost, sebakontrolu a samostatnost,
kritické myslenie.

6 Prvé kréciky k hudbe Rozvoj hudobného citenia a vnimania, rozvijanie | Trva
prirodzenej zvedavosti deti, praca s hudobnymi
nastrojmi Orffovho  inStrumentdra, rytmizacia
riekaniek, slov, rytmizacia hudobného sprievodu

k piesfiam.

V edukac¢nom procese materskej Skoly sme vhodne implementovali inovacné prvky projektu
,0rava” s cielom zabezpecenia komplexného rozvoja detskej osobnosti, podpory identity
a autondmie dietata, schopnosti kriticky mysliet, konat a rozvijat tvorivy detsky potencial.
Vyuzivali sme dva druhy podpornych adaptacnych programov zameranych na novoprijaté
deti. VSetko, ¢o v materskej Skole i mimo nej deti zazili, zanechalo v nich vela pozitivnych
dojmov, ziskali nové vedomosti, skusenosti, ktoré velkou mierou prispeli k vSestrannému
rozvoju osobnosti kazdého dietata.
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§2 ods. 1 pism. i) Udaje o vysledkoch inspekénej €innosti vykonanej
SS1 v skole

V 8kolskom roku 2024/2025 bola vykonana zo strany SSI tematicka in$pekcia, ktorej ciefom
bolo zistit stav realizacie polytechnickej vychovy a vzdelavania v materskej skole.
Na zéklade vysledkov SSI vyraznymi pozitivami bolo materidlno-technické vybavenie tried,
personalne podmienky, zaujem deti o polytechnické vzdelavanie a dosiahnutd udroven
manipulaénych zrucnosti. Oblasti vyZadujluce zlepSenie sa tykali uplatfiovania badatelsky
orientovaného pristupu a podporovania deti k hodnoteniu vysledkov kamaratovej alebo
skupinovej &innosti. Na zaklade zisteni a ich hodnoteni boli Statnou $kolskou indpekciou
odporucené opatrenia:

- stimulovat deti knadobudaniu poznatkov a spdsobilosti prostrednictvom

experimentovania, badania a skimania;

- rozvijat hodnotiace sp6sobilosti deti.
Sprava o vysledkoch Skolskej inSpekcie vykonanej dna 28.01.2025 a 30.01.2025 je
k nahliadnutiu v MS Lazovnd 32, Banskd Bystrica. Vysledky 3kolskej indpekcie boli
prerokované v pedagogickej rade, rade $koly a na ZRS.

§2 ods. 1 pism. j) Udaje o priestorovych a materidlno — technickych
podmienkach skoly

Materskd Skola je umiestnend v ucelovom komplexe, ktory tvoria dve budovy. Tie su
prepojené spojovacou drevenou chodbou. Prizemie materskej Skoly tvori vstupna chodba
a Satne so schodiskom. Vlavej casti prizemia sa nachadza jedna trieda s prislusSnym
socialnym zariadenim, ktora sluzi najmensim detom. Hned pri triede je umiestnena
priestrannd Skolska jeddlen, ktora je vyuZzivana pre stravovanie deti a zamestnancov
materskej Skoly. V pravej Casti prizemia sa nachadza kuchyna a sklady potravin. V prednej
Casti budovy na prvom poschodi sa nachadzaju dve priestranné slnecné triedy, ktorych
sucastou su socidlne zariadenia. V zadnom trakte budovy je umiestnena jedna trieda a
spalna s prislusenstvom (Satfa, detské toalety s umyvarrfiou) a sklady uéebnych pomocok
a materialu.

Dve triedy maju svoju spalnu, I. a ll. trieda maju spalnu spolo¢nu. Pre pobyt vonku
sluzi Skolska zahrada, ktord umoziiuje realizovat aktivity poskytujlice priestor pre vestranny
harmonicky rozvoj deti. Sucastou skolskej zahrady je zelen, ktora vytvara podmienky pre
zdravie podporujucu klimu. Vybavenie Skolskej zahrady tvoria dve pieskoviska (jedno z nich
je prekryté pristreSkom, druhé polohovatelnym tienidlom). Materska skola ma k dispozicii aj
farska zahradu, ktora je vyuZivana prevazne na environmentalne aktivity (pozndvanie
prirodnin, hmyzu, rekrea¢né cinnosti...) a vzimnom obdobi poskytuje priestor pre sezdnne
aktivity (klzakovanie, bobovanie, hry so snehom...).
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Exteriér materskej Skoly:
- skolskd zdhrada je vybavena altankom, ktory detom slizi ako oddychova zéna a ako

ochrana pred slne¢nym Ziarenim v letnom obdobi. Pocas Skolského roka je vyuzivana
na realizaciu réznych vzdeldvacich aktivit, ako su badatelské aktivity, grafomotorické
¢innosti, pripadne cinnosti zamerané na rozvoj technickych zrucnosti. Sucastou
Skolskej zahrady je preliezka so Smykackou a zlariovanim, farebny dreveny domcek
vybaveny prislusenstvom, strunova hojdacka, farebné tabule (kvety) urcené na
kreslenie kriedami, dve pieskoviska, drevené pocitadlo a prenosné lavicky;

- farskd zdhrada - je intenzivne vyuZivana pri aktivitdch zameranych na

environmentalnu tematiku. Firma ZAaRES ndm poskytla malé detské pieskovisko;

- fasdda na celej budove materskej Skoly je nevyhovujica, popraskand, natery su
osarpané, obvodovy sokel opadany, resp. odlUpeny zo steny, nutna je oprava dvier
a sokla v atriu.

Exteriérové vybavenie skolského dvora sa postupne v spoluprdci so zriadovatefom a firmou
ZAaRES snaZime revitalizovat za nové, splfiajice normy EU. Hracie prvky a pieskoviska su
pravidelne kontrolované a udrziavané prevadzkovymi zamestnancami materskej Skoly. Za
vedenie knihy a kontrolu bezpecnosti detského ihriska je zodpovednd zastupkyna riaditelky
materskej Skoly.

Interiér materskej Skoly:

- v spolupraci so zriadovatelom su detské Satne vybavené novymi Sathovymi skrinkami,
lavickami a krytmi na radidtory;

- potrebna je eSte rekonstrukcia socidlneho zariadenia v ll. triede a ucitelského
socialneho zariadenia, ktoré su nevyhovujlce, opotrebované a zastaralé;

- nutna je rekonstrukcia vstupnej chodby (nevyhovujuca dlazba);

- nevyhovujuci je taktiez stav spojovacej chodby, potrebné je zateplenie a vymena
okien;

- nutna vymena celkovej kanalizacie;

- ajnadalej je doleZité modernizovat zariadenie tried.

Materialne vybavenie materskej skoly:

Triedy materskej sSkoly su podla moznosti vybavené kvalitnymi uéebnymi pomdckami
a hrackami pre skupinové a individudlne hry, st Gtulné, prijemné a harmonické. Sucastou
materiadlno-technického vybavenia je aj detskd a odborna literatira, ucebné pomébcky,
telovychovné ndradie andacinie, hudobné nastroje, didaktickd technika a digitalne
technoldgie, ktoré sa snazime priebezne dopltiat. Priestorové podmienky, vyber zariadenia,
nabytku a textilii spifiaju bezpe¢nostné a hygienické normy a kapacity uréené Regionalnym
uradom verejného zdravotnictva v Banskej Bystrici. Nabytok je rozmiestneny tak, aby mali
deti dostato¢ny priestor na hry, zdravotné cvi¢enia ako aj odpocinok a spifial antrometrické
pozZiadavky. Pomocky pre deti su volnhe aviditelne uloZené, ¢im ddvaju volny priechod
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iniciative deti. Hracky v triede zodpovedaju veku deti a maju poZzadovanu kvalitu. Ucitelky
spolo¢ne s detmi dbaju o esteticky Upravu a podnetnost prostredia. V priebehu skolského
roka boli vykonané drobné udrzby a opravy.

V skolskom roku 2024/2025 bola zrealizovana rekonstrukcia energetického hospodarstva v
objekte materskej Skoly — plynova kotolfa a zakupena tieniaca technika nad pieskovisko.

V priebehu skolského roka boli zo zdrojov uréenych na hmotné zabezpecenie vychovno-
vzdeldvacieho procesu, 2 % dani z prijmu a prispevkov ZRS v stlade s koncepénym zamerom
rozvoja materskej Skoly zakupené didaktické a u¢ebné pomocky:

» z prispevku uréeného na hmotné zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu bola
zakupend interaktivna tabula, PC zostava HP pro Mini s prislusenstvom, 10 ks
detskych lehatok a u¢ebné pomacky;

» 1z financnych prostriedkov 2% dane z prijmu ako aj formou sponzorskych darov sme
ziskali hracky a pomocky — didaktické pomécky, kreativny avytvarny material.
Financné prostriedky boli priebezne pouZité na dhradu kultdrnych, hudobnych
a Sportovych predstaveni a podujati pre deti, detskd a odbornu literaturu, hracky
a ucebné pomocky, didaktické alogické hry andklady spojené s projektami
a programami do ktorych je MS zapojend;

> $kolskd kniznica je dopifiana aktudlnymi odbornymi publikdciami a metodickymi
priruckami, ktoré vyuzivaju zamestnanci aj deti materskej Skoly.

§ 2 ods. 1 pism. k) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky,
a oblasti, v ktorych su nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania
zlepsit vratane navrhov opatreni

Vychova a vzdeldvanie sa v materskej $kole realizovala podla Skolského vzdelavacieho
programu ,Za poznanim a zdbavou“. SkVP je pristupny rodiovskej verejnosti. U¢ebné
osnovy SkVP st kompatibilné s ucebnymi osnovami SVP pre predprimarne vzdeldvanie
v materskych Skolach. Osnovy skolského vzdeldvacieho programu su odborne projektované
a konkretizované do dennych vychovno-vzdelavacich cielov s prihliadnutim na individualne
moznosti a schopnosti deti. Projekty a programy do ktorych je materska skola zapojend a ich
prislusné vzdelavacie Standardy su zaradované do vychovno-vzdelavacieho procesu denne
a tvoria sucast SkVP.

Hlavny ciel vychovy avzdeldvania v materskej Skole sa odvijal od cielov vychovy
a vzdelavania uvedenych v zdkone ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov. Vzdeldvanie
poskytovalo zéklady spdsobilosti vedice k naplfianiu cielov vychovy avzdeldvania podla
tohto zakona.
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Hlavnym cielom vychovy avzdeldvania je dosiahnutie optimdlnej kognitivnej,
senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako zdkladu na Skolské vzdeldvanie a na Zivot
v spolocnosti.

V Skolskom roku 2024/2025 sme na zdklade koncepcného zameru a cielov skoly vychadzali
z celkového ciela predprimarneho vzdeldvania a hlavného ciela uvedeného v koncepénom
zamere rozvoja materskej Skoly, ktorym je:

ZvySovat a udrziavat kvalitu profesiondlneho vychovno-vzdeldvacieho procesu v materskej
Skole, ktory je zamerany na rozvoj dietata ako jedinecnej osobnosti zaloZeny na spoluprdci
vSetkych zainteresovanych v prospech dietata.

Pri plneni tychto cielov sme sa opierali o bohatu histériu materskej skoly, tradicie, dobru
spolupracu s rodinou, flexibilitu a odbornost pedagogickych zamestnancov. Snazili sme sa
o to, aby nasa materska skola bola miestom, ktoré ludia vyhladdvaju. V ktorej sa deti ucia so
sebou samym o sebe, s prirodou o prirode, sludmi o ludoch, v ktorej si dokdzZu ctit
a zachovdvat hodnoty a byt nositelmi posolstva vzniku 1. detskej opatrovne pre buduce
generdcie.

Snazili sme sa umoznit detom, aby mohli byt predovsetkym detmi. Spolo¢ne sme

vynakladali usilie o to, aby materska Skola bola miesto pre vSetkych partnerov, kde ma kazdy
zUcastneny pocit, Ze k nej patri, Ze je predmetom zdujmu a starostlivosti, Ze je primerane za
svoje kvality a vykon ocenovany, citi sa isto a bezpeéne. Nasim zdmerom bolo tieto istoty
vyuzit na jeho rast arozvoj tak, aby mohol byt vSetkym ¢im len moze byt vdaka svojmu
a telesnému potencidlu.
Pozornost sme venovali vyuZivaniu novych inovaénych metdd, vytvarali sme priestor pre
priaznivd socidlnu klimu arozvoj kognitivnych a nonkognitivnych funkcii v sulade
s profilaciou materskej Skoly av nadvaznosti na odkaz M. T. Brunswick sa koncepcia
materskej Skoly opierala o pozitivne dosiahnuté vysledky, tradicie a posolstvo Skoly v tychto
¢iastkovych cieloch uvedenych v koncepénom zdmere rozvoja skoly:

Dieta bude mat osvojené vedomosti o narodnych tradiciach, bohatej kultirnej minulosti
a zvykoch nasich predkoy;

Dieta bude mat rozvinuté a upevnené narodné povedomie a narodnu hrdost tykajlcu sa
vzniku |. detskej opatrovne na Lazovnej ulici v Banskej Bystrici a aktivne sa zUcastriovat oslav
sviatku ,,Dna materskych skol na Slovensku®;

Dieta dokaze poznat podstatu oslav sviatku “Dria materskych skol”;

Dieta bude vediet aktivne vyuZivat konkrétne vzdeldvacie aktivity zamerané na ziskavanie
potrebnych kompetencii slvisiacich s histériou vzniku . detskej opatrovne;

Dieta bude schopné osvojit si vztah a dctu k regionu poznavanim vyznamnych udalosti,
pamatnych tabul, osobnosti, dominant mesta, jeho histdrie a prirodnych kras;

Dieta si dokaze posilnit dctu ku kultrnym a historickym hodnotam a tradiciam nasho
mesta;
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Dieta si dokdaze vytvorit pozitivny vztah k naSmu regionu, ku krajine, rodine a fudom;

Dieta bude poznat histériu nasich predkov, spdsob Zivota vratane réznorodosti historickych,
vyrobnych, remeselnych c¢innosti a bude schopné utvarat si predstavu o pracovnych
¢innostiach na historickych pracovnych nastrojoch a pracach s prirodnym materidlom
(tkanie, navijanie priadze, pranie, vySivanie, Sitie, pletenie, paranie peria...);

Dieta bude mat osvojené detské fudové hry, kolohry, piesne atance a bude schopné ich
vyuzivat v hrach, dramatickych stvarneniach, v kazdodennom Zivote a pri priprave
kultdrnych programov a podujati;

Dieta bude schopné nadobudnut Gctu k narodnym hodnotam, k materinskému jazyku
a k svojej vlastnej kulture;

Dieta bude vediet uplatnit a dalej rozvijat zdravy Zivotny Styl a chranit svoje fyzické, dusevné
a socialne zdravie a prispiet tak ku kvalitnému Zivotu;

Dieta bude schopné si vybudovat pozitivny vztah k cudziemu jazyku (anglicky jazyk);

Dieta si dokaze osvojit zakladné pohybové zrucnosti pri realizacii sezonnych pohybovych
aktivit (plavecky a lyZiarsky vycvik);

Dieta dokazZe vyuZit zaklady technickej gramotnosti vo vychovno-vzdeldavacom procese, ako
aj v beznom Zivote;

Dieta si dokdZze na primeranej Urovni rozvinut vlastni emocionalnu inteligenciu
a prosocidlne spravanie;

Dieta dokazZe Uspesne zvladnut adaptaciu na prostredie materskej skoly.

Detom sme vstepovali prvé skisenosti, vedomosti a ucili ich ,prvym kroc¢ikom” v Zivote
spolo¢nosti ludi a rovesnikov. Uvedomovali sme si, Ze tieto skdsenosti ich budd ovplyvriovat
cely Zivot. Pripravovali sme deti do ,,velkého sveta“, kde budu:

» spozndvat svet — rozvijali sme u deti prirodzenu zvedavost a zaujem o okolity svet,

ucili deti kriticky mysliet a riesit problémy;

» konat - rozvijali sme u deti tvorivost, rozhodnost, vynaliezavost aktivne riesit r6zne
situacie a slobodne sa pri tom rozhodovat;

» Zit v spolo¢nosti — vytvarali sme priestor na uspokojenie potrieb deti byt v spolo¢nosti

rovesnikov, viedli sme deti ktomu, aby si vazili seba idruhych, komunikovali,
reSpektovali a tolerovali sa navzajom, vedeli spolupracovat a pomahali si;
» autentickou osobnostou — rozvijali sme u deti spontannost, jedine¢nost, respektovali

ich schopnosti, zru¢nosti, nadanie, vytvarali sme priestor na vyjadrenie ich nazorov
a postojov dietata.

Obsah vychovy avzdelavania v Skolskom programe bol vypracovany na podmienky nasej
materskej Skoly. ZvySenu pozornost sme zamerali na deti s pokracovanim plnenia povinného
predprimarneho vzdeldvania. Venovali sme sa nadanym detom a snazili sme sa rozSirovat
ich individuadlne moznosti a schopnosti prostrednictvom vhodnych a efektivnych stratégii.
Podporovali arozvijali sme zru¢nosti a tvorivost deti v zaujmovych ¢innostiach v oblasti
kognitivnej, perceptudlno-motorickej a socio-emocnej. Rozvijali sme komunikativne
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kompetencie a predcitatelski gramotnost. Aktivhe sme sa snazili prehlbovat spolupracu
rodiny a MS, podporovali sme participaciu rodi¢ov na vychovno-vzdeldvacom procese
a nachdadzali spoloéné vychodiska pri rieSeni vzniknutych problémov.

Pre pedagogickych zamestnancov sme sa snaZili vytvorit priaznivé podmienky
na sebavzdeldvanie. Ziskané poznatky zo sebavzdeldvania si v priebehu S$kolského roka
kolegyne odovzddvali na zasadnuti metodického zdruZenia.

Uroveri vychovy a vzdeldvania v materskej skole

Oblast kognitivneho rozvoja dietata:

vvvvv

Poskytovali sme dietatu formou hry avlastnej skisenosti ¢o najsirSi priestor pre
sebarealizdciu a novu Zivotnu skisenost. UmozZnovali sme detom kreativny pristup k rieseniu
problémov a aktivnemu poznavaniu a zaradovali sme stimulujice metédy s doérazom na
rozvoj logického myslenia. VyuZivali sme roézne podnetné hry a pracovné listy. Naucili sme
deti chdpat pojmy primerané ich veku. V edukacnom procese sme vSetku aktivitu presuvali
na dieta, v ktorej dominovala hra. Vytvarali sme priaznivi atmosféru zaloZzenu na laske
a pohladeni, podporovali detskd zvedavost, tvorivost, fantaziu, zdokonalovali a rozvijali
slovnu zdsobu, komunikativne schopnosti prostrednictvom divadelnych scénok, nametovych
hier, rozhovorov. Vlastné aktivity najcastejSie deti prezentovali v rozhovoroch a praktickych
¢innostiach roézneho charakteru. Ako najoblUbenejSie sa prejavili u deti nametové hry,
detské [udové hry, kolohry, piesne atance, vyuZivali sme ich v hrach, dramatickych
stvarneniach, v kazdodennom Zivote, ale taktieZ pri priprave kultarnych programov
a podujati. Deti sa prejavili ako schopné plne vyuzivat v konkrétnej situdcii svoje vedomosti
a poznatky. Disponuju konkrétnymi poznatkami o sebe, rodine, blizkom a vzdialenejSom
okoli. Rozvijali si a upevnovali narodné povedomie a narodnu hrdost tykajucu sa vzniku
I. detskej opatrovne na Lazovnej ulici v Banskej Bystrici, aktivne sme sa zucastriovali oslav
sviatku ,Dria materskych skol na Slovensku” a rozumeli jeho podstate. Pomahali sme detom
pri rozvijani vztahu a Ucty k regiénu poznavanim vyznamnych udalosti, paméatnych tabdul,
osobnosti, dominant mesta, jeho histdrie a prirodnych kras. Posilfiovali sme u nich Uctu
ku kultdrnym a historickym hodnotam a tradiciam nasho mesta, vytvarali si pozitivny vztah
k naSmu regiénu, ku krajine, rodine a fludom.

Spoloéne sdetmi sme reprodukovali jednoduchy aj zloZitejsi text. Viedli sme
ich kvzdjomnému pocuvaniu, vyjadrovaniu vlastnych pocitov, na zadklade odporucenia
pedagogickymi zamestnancami niekolko deti absolvovalo podla potreby Specidlno-
pedagogické, psychologické, pripadne logopedické vysetrenie. Podnecovali sme
ich kvyjadreniu poznatkov, ndazorov a postojov, k prezentovaniu zru€nosti, ndavykov
a skusenosti. V edukaénom procese sme vyuzivali heuristické metddy, uéenie pokusom
a omylom, vyuzivali progresivne formy prace a davali sme priestor na sebarealizaciu dietata.
Na zaklade vysledkov a odporucani Statnej Skolskej inSpekcie budeme deti aj nadalej
stimulovat deti k nadobudaniu poznatkov a sp6sobilosti prostrednictvom experimentovania,
badania a skimania a rozvijat ich sebahodnotiace spdsobilosti. Deti sa prejavili ako zvedavé,
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s nadSenim pozorovali, vnimali a mali zaujem o bezprostredne vnimané okolie, ale
aj abstraktné témy. Déraz bol kladeny na individualny pristup k detom a postaveni ucitela
ako facilitdtora. Velkl pozornost sme venovali jazykovym zrucnostiam a rozvijaniu
predcitatelskej gramotnosti. Osvojovanie a upevnovanie jazykovych afonematickych
spbsobilosti sme realizovali  prostrednictvom nadsStandardnej aktivity ,Tréning
fonematického uvedomovania podla D. B. Elkonina” vedeného vyskolenou kmernovou
ucitelkou materskej Skoly. Manipuldciou s knihami a encyklopédiami si deti obohacovali
a upeviovali svoje poznatky, pripravovali sa na pracu s pisanym slovom ¢o malo pozitivny
vplyv na rozvijanie predcitatelskej gramotnosti. Osvojovanie zakladov cudzieho jazyka —
anglic¢tiny zvladali pod vedenim kvalifikovanej lektorky MAGICA ACADEMY. Deti absolvovali
aj iné nadstandardné aktivity ako plavecky vycvik, lyZiarsky vycvik, divadelné predstavenia,
navstevy kniznic atd. Deti si aktivne aso zdujmom rozvijali a utvrdzovali jednoduché
zruénosti pri praci na pocitaci, interaktivnej tabuli, detskych edukaénych programoch, ako
aj pri rozvijani poznatkov o technickom vzdeldvani. Pozadované informdcie dokazali bez
problémov vyhladavat v knihach, encyklopédiach a ¢asopisoch. Naudili sa mnoZstvo basni,
pesniciek, scénok, ktoré predviedli rodi¢com na besiedkach. Rozvijali a upevriovali sme u nich
kladny vztah k prirode, Zijucim organizmom a svojmu okoliu, navyky k bezpecnosti a ochrane
zdravia prostrednictvom projektu ,Zeleninkové Sialenstvo”. U starSich deti je viditelny
presah poznanych suvislosti v mnohych ucebnych a Zivotnych situaciach. Snahou uditeliek
bolo viest deti k tomu, aby boli schopné aplikovat ziskané poznatky v praktickych ¢innostiach
a nasledne ich vyuZit aj v dalSom Zivote,

V tvorivo-humanistickej vychove sme rozvijali obidve zdkladné dimenzie dietata,
ato uZz spominanu kognitivnu dimenziu - na jej vrchole je ludskd mudrost, poznanie,
inteligencia, vzdelanie a tvorivost a nonkognitivnu dimenziu.

Ta obsahuje také dolezité charakteristiky osobnosti, akymi su ludské city, prezivanie, aktivita,
motivacia, prosocidlne spravanie, nezavislost, sebaregulacia, samostatnost a tvorivost ako
Zivotny Styl. Preto sme sa snazili svojimi prejavmi spravania a konania spravne vplyvat
na deti, ktoré nas napodobriuju. Nevhodné spravanie a schopnost mensej sebaregulacie sme
rieSili s rodi¢mi prostrednictvom odbornych konzultacii. Viedli sme ich k tomu, aby v r6znych
situaciach dokazali ziskat sebahodnotiace zru¢nosti vo vztahu k vlastnému pokroku, ale aby
vedeli hodnotit aj inych, aby sa nebali vyjadrit svoje pocity, potreby, tuzby. U starSich deti
sme spozorovali zru€nosti samostatne vyjadrovat vlastné nazory a Usudky, prezentovat
pozitivne a negativne postoje k spravaniu a konaniu inych. Sebahodnotiace a hodnotiace
procesy deti sa prejavili na zaklade vysledkov Statnej $kolskej ingpekcie ako nedostatocné,
na zaklade vysledkov inSpekcie ich bude potrebné nadalej rozvijat a zdokonalovat. Vyrazne
sa zlepsila kvalita vzajomnej spoluprace v skupinovych cinnostiach, schopnost akceptovat
sa a prirodzene sa presadzovat s ohladom na inych. Rozvijali sme schopnost deti akceptovat
multikultirne odliSnosti deti, déraz sme kladli hlavne na spdsoby riesenia konfliktov.
Na udrzZiavanie harmonickych vztahov sme volili adekvatne vychovno-vzdeldvacie metddy
avyuzivali sme spontanne situacie. Kladli sme doraz na vychovu k pravnemu vedomiu,
mravnym hodnotam a prosocidlnemu spravaniu. U deti sme sa snaZili rozvijat asertivne
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a nenasilné spravanie — schopnost vypocut si nesuhlasny nazor, primerane sa presadit v hre,
ospravedInit sa, primerane reagovat na neulspech aznasat doésledky svojho spravania
vo vztahu k sebe a inym.

Oblast perceptualno — motorického rozvoja dietata:

Vo vsetkych organizacnych formach sme sa snazili u deti rozvijat jemnd a hrubd motoriku
a utvarat poznatky z telesnej kultdry. Vytvarali sme detom dostatoény priestor na pohyb,
ktory sa uskutoénoval prostrednictvom pohybovych, zdravotnych a relaxaénych cviceni,
pohybovych a hudobno-pohybovych hier. Pohyblivost a obratnost deti je na primeranej
urovni. ZlepsSilo sa drzanie tela pri zdravotnych alokomocénych cvi¢eniach. Upevnovali
arozvijali sme sebaobsluzné a hygienické ndvyky. U mladSich deti pretrvdvali rozdiely
v sebaobsluznych pracach a stolovani. Pohybové cvi¢enia vzbudzuju u deti radost a tuzbu
po pohybe. Pocas cvienia arbdznych pohybovych aktivit sme posilfiovali obratnost,
pohotovost atelesnd zdatnost deti. Pri  praci sréznym drobnym materidlom
a prostrednictvom grafomotorickych cviceni sa kvalitativne zvysili grafomotorické zruc¢nosti
najma u predskoldkov, u mladSich deti su pozorovatelné nesprdvne navyky pri drzani
grafického materidlu, polohe tela pri cinnosti ipritlaku pisadla na podloZzku. Kvalita
vizuomotoriky, zrakovej diskrimindcie predstavuje poZzadovanu Uroven vzhladom
k aktudlnym rozvojovym mozZnostiam deti. Prinosom pre deti v predsSkolskej triede bol
rozvoj pracovnych zruénosti pri praci s technickym materidlom prostrednictvom realizacie
projektu , Technika hrou v predprimarnom vzdelavani.

Vyvhodnotenie plnenia ciela, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly na
$kolsky rok 2024/2025

Vyhodnotenie plnenia ciela rozvoja Skoly je vypracované na zdklade analyzy sucasného
stavu, nadvazuje na predchadzajice vyhodnotenie koncepcie rozvoja Skoly, aktudlny stav
Skoly, tradicie asilné stranky Skoly. Hodnoti socidlnu, spolocenskl, demograficku
a ekonomicku analyzu skoly.

SWOT analyza vnutorného prostredia materskej skoly

e vysoky zaujem rodi¢ov o umiestnenie deti |® nedostatok financii na lepsSie materidlno-
do materskej Skoly; technické zabezpecenie Skoly a udrzbu

e 100% kvalifikovanost pedagogickych budovy (oSarpany a havarijny stav fasady
zamestnancov; budovy MS, nutnd prestavba detskej

e SkVP pripraveny na mieru podmienkam umyvarky a ucitelského WC);
MS; e vymena dlazby vo vstupnej chodbe

e MS disponuje vlastnou webovou strankou; materskej skoly;

e snaha ped. zamestnancov vzdelavat sa; e rekonStrukcie

e zruénost pedagogickych a nepedag. e rekonStrukcia spojovacej chodby —
zamestnancov (komunikacia s rodi¢mi, vymena okien, zateplenie;
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poskytovanie odbornych konzultacii,
aktivity nad rdmec pedagogického
procesu, kreativita, vyuzivanie réznych
metdd vychovy a vzdelavania);

interakcia dieta — uditel — rodi¢;

realizacia dvoch druhov adaptacnych
programov (predadatacny, adaptacny
program , Aby ocka neplakali“ ur¢ené pre
novo prijaté deti;

zapojenie sa do programu ,,Zeleninkové
Sialenstvo, Prvé krociky k hudbe, Kozmo
a jeho dobrodruzstva, Tréning
fonematického uvedomovania podfa D. B.
Elkonina;“

zapojenie sa projektu , Technika hrou

v predprimdrnom vzdelavani“;
prezentacia Skoly na réznych podujatiach
organizovanych Mestom Banskd Bystrica;
spolo¢nostou OMEP, SPPV;

prezentacia Skoly prostrednictvom
vytvarnych a recitaénych sutazi;

dostatok kvalitnych u¢ebnych pomdcok
a hraciek;

v sulade s projektom SPZ organizovanie
pohybovych aktivit smerujucich k podpore
zdravia a ziskavania navykov zdravého
spOsobu Zivota;

podporovanie demokratickych hodnot
Ucastou vsetkych deti pri prijimani
rozhodnuti;

podporovanie partnerstiev s rodinami
(rodicom je umozneny vstup do triedy, su
zapojeni do diania v MS formou Dni
otvorenych dveri, besiedok, spolocnych
sedeni);

vsetkym detom ponukame rovnaké
prileZitosti zapdjat sa do Zivota Skoly;
dobra pripravenost deti na vstup do
zakladnej skoly;

ponuka kruzkovej ¢innosti (anglicky jazyk);
ponuka lyZiarskeho a plaveckého vycviku;
Gcéast na vyletoch a exkurziach;

poloha materskej skoly;

materidlne vybavenie interiéru, didaktické
pomocky, elektronické didaktické
pomocky, pocitace s vyukovym

planovani vychadzame skor zo slabych
stranok deti, ktoré chceme zlepsit;
predimenzovanie/poddimenzovanie
vykonovych $tandardov v planoch VVC,
absencia telocvicne,

minimalne zapojenie sa do grantovych
projektov;

nedostato¢né ohodnotenie
pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov;

nutnost zefektivnenia vnutroskolskej
kontroly;

na zaklade vysledkov a odporucani Statnej
Skolskej inSpekcie nedostatocna
stimulacia deti k nadobudaniu poznatkov
a spoOsobilosti prostrednictvom
experimentovania, badania a skimania;
na zaklade vysledkov a odporucani Statnej
Skolskej insSpekcie nedostatocné
hodnotiace sposobilosti deti.
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programom pre deti;

zapdjanie sa do projektov;

dobra spolupraca s Radou Skoly,
zriadovatelom Mestom Banska Bystrica,
Obcianskym zdruzenim , Hviezdicka“;
stravovanie v materskej Skole — vlastna
kuchyna a Skolska jedalen;

pozitivna socio-emociondlna klima
materskej Skoly;

vyuZivanie alternativnych prvkov vo VVP
(Orava)

dobra spolupraca s rodi¢mi

pozitivne vysledky z tematickej SSI
(materidlno-technické vybavenie tried,
personalne podmienky, zaujem deti

o polytechnické vzdelavanie a dosiahnuta
uroven manipulacnych zruénosti).

Prilezitosti

umoznit dalsie vzdeldvanie pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov;
vymena pedagogickych skusenosti;
zefektivnenie spoluprace so
Specializovanymi instituciami (CPP);
spolupracovat so zainteresovanymi
odbornikmi pri procese planovania

a hodnotenia;

vytvorit dobré podmienky pre vychovu

a vzdeldvanie (putavé, bezpecné, zdravé,
stimulujuce a inkluzivne fyzické
prostredie);

uplatiovanim progresivnych metdd

a foriem prace rozvijat u deti klti¢ové
kompetencie;

aktivity zamerané na rozvoj nadania

a talentu deti;

aktivity zamerané na rozvoj spoluprace
rodiny a Skoly — stat sa otvorenou skolou;
zvysit Uroven zapojenia sa do projektov
(zisk finan¢énych prostriedkov);

Setrit energiami (zateplenie budovy,
vymena starych okien v spojovace;j
chodbe).

e nepriaznivy demograficky vyvoj;

e nedostatok kvalifikovanych
pedagogickych zamestnancov;

e nepriazniva ekonomicka situdacia
v niektorych rodinach;

e zvySena migracia mladych rodin;

e nizky status ucitela;

e zvySovanie nakladov na prevadzku;

e nedostatok finan¢nych prostriedkov na
zabezpedenie zlepSenia materialno-
technického vybavenia skoly;

e nedostatoéné vyuzivanie novych stratégii
vo vychove a vzdeldvani;

e neustdly rast konkurenénych materskych
Skol;

e zmena legislativy;

e disharmodnia v oblasti vychovy rodiny
a Skoly;

e nepriazniva ekonomicka situdacia
v niektorych rodinach.

Hlavny ciel koncepéného zameru rozvoja skoly: Zvysovat a udrZiavat kvalitu vychovno-

vzdeldvacieho procesu v materskej skole, ktory je zamerany na rozvoj dietata ako jedinecnej

osobnosti zaloZeny na spoluprdci vsetkych zainteresovanych v prospech dietata.
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Vyhodnotenie strategickych cielov:

SC 1: Do vychovno-vzdelavacieho procesu boli vramci projektov a programov, ako
aj poznatkov zo vzdeldvani aworkshopov  implementované hmotné aj nehmotné
prostriedky edukacie zaloZené na aktudlnych a overenych poznatkoch predskolske;j
pedagogiky vychadzajuc z principov zmysluplného uéenia a zo skoly orientovanej na dieta.

SC 2: V ramci didaktickej koncepcie materskej Skoly zameranej na principoch zmysluplného
ucenia sa deti sme do vychovno-vzdelavacieho procesu integrovali alternativne a inovativne
prvky pedagogickej koncepcie projektového vyucovania Orava, ktoré je zamerané na rozvoj
kritického myslenia, podporuje autondémiu a identitu dietata, schopnost respektovat nazor,
uci kooperacii a vzajomnému respektu.

SC 3: Eliminovali sme negativny vplyvy prostredia, podporili sme spolutcast rodiny
na vychove avzdelavani (predadaptacné a adaptacné programy, triedne besiedky, Skolsky
¢asopis, rozne sutaze, konzultacie s rodi¢émi, dotazniky, plenarne a triedne zasadnutia ZRS,
¢lenstvo v Rade skoly), preferujeme partnersky a spolupracujuci vztah uditel — dieta — rodic.

SC 4: Vplnom rozsahu sa nam podarilo vyuZivat moznosti spoluprace s institdciami
podielajicimi sa na vychove avzdeldvani za ciefom najst tie najlepSie cesty k rozvijaniu
osobnosti, k spokojnosti a Stastiu dietata a rodiny.

SC 5: Vytvorili sme novy interny material zamerany na hodnotenie a sebahodnotenie
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov sciefom posilnit oblasti hodnotenia,
ocenovania, odmenovania a motivacie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
materskej Skoly.

SC 6: Pedagogicki zamestnanci so zamerom dosiahnut kvalitnejsiu vychovno-vzdelavaciu
¢innost privitali moznost zvySovat si svoju kvalifikaciu v ramci aktualiza¢ného, inova¢ného
a funkéného vzdeldvania ataktiez si zvySovali svoju kvalifikdciu prostrednictvom
rozsirujuceho studia predskolskej pedagogiky.

SC 7: Zvysila sa atraktivita Skoly pre deti, ucitelov, zakonnych zastupcov a Siroku verejnost,
vytvorila sa konkurencieschopna materska skola vo vztahu k inym materskych skolam, ktora
pozitivne ovplyviiuje osobnost dietata.

SC 8: Vo vychovno- vzdeldvacom procese sme aktivne vyuzivali priestory a vybavenie Skoly,
technické a didaktické prostriedky.

Vyhodnotenie koncepéného zameru rozvoja Skoly z dlhodobého hladiska prebieha
v oblastiach:

1. Oblast pedagogického riadenia
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2.
3.

» Odborno-metodické riadenie materskej skoly;

» Odborno-metodicka cinnost pedagogickych zamestnancov;

» Didakticka koncepcia materskej Skoly;

» Spolupraca s rodinou a instituciami podielajucimi sa na vychove a vzdelavani.

Oblast personalneho riadenia
Oblast ekonomického a hospodarskeho riadenia

1. VYHODNOTENIE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY V OBLASTI PEDAGOGICKEHO
RIADENIA

Vyhodnotenie sa vymedzuje na pedagogické a didaktické postupy na dosiahnutie
strategickych cielov uvedenych v tejto oblasti:

a)

>

b)

Odborno-metodické riadenie materskej skoly

zapojili sme pedagogickych zamestnancov do koncepcie rozvoja materskej Skoly,
do rozpracovavania aktualnych otazok vychovy a vzdeldvania a to formou ich aktivne;j
Gcasti na vypracovavani Skolského vzdelavacieho programu, ako aj spolutc¢astou
pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly na tvorbe pedagogickych
a organiza¢nych noriem Skoly;

pedagogicki zamestnanci udrziavali a rozvijali svoje profesijné kompetencie v zmysle
zakona ¢. 138/2019 Z. 1z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zdkonov absolvovanim
aktualizacného vzdeldvania v rozsahu minimalne 10 hodin;

vytvorili sme vspolupraci svedicou MZ roény plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov vychadzajuc z prieskumu realnych vzdeldvacich potrieb
pedagogickych zamestnancov na zaklade profildcie materskej Skoly a potrieb ich
vlastného rozvoija;

povzbudzovali a podporovali sme ucitelky v kariérnom raste, poskytli sme p. uc
Danke Tkacovej odbornu konzultacnd pomoc k 1. atestacnej praci;

podporovali a povzbudzovali sme ucitelky k flexibilnosti pri vypracovavani projektov
a zapajani sa do spoluprdce s roznymi organizaciami;

pedagogicki zamestnanci preberali zodpovednost za Ciastkové ulohy, od ktorych
zavisi vysledok celku.

Odborno — metodicka Cinnost pedagogickych zamestnancov

vSetci pedagogicki zamestnanci Uzko spolupracovali s metodickym zdruzenim
a pedagogickou radou v materskej Skole;

pedagogicki zamestnanci boli priebezne a aktualne usmernovani a koordinovani pri
aplikacii inovovanych zakladnych pedagogickych dokumentov v praci materskej skoly;
vytvarali sme dobré podmienky na realizaciu pedagogickej praxe Studentkdm PF UMB
v Banskej Bystrici, umoznili sme im v nasej materskej Skole realizovat Uvodnu
pedagogicku prax;

zhromazdovali, zovSeobecriovali, rozSirovali a vymienali sme si svoje praktické
skusenosti prostrednictvom poskytnutia informacii na MZ a pedagogickych radach;
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spolupracovali sme s profesijnymi organizaciami ucitelov (SPV, OMEP) — ucastou
na konferenciach, workshopoch a ponukanych aktivitach pre deti;

systematicky sme spracovdvali metodické portfélia v ramci realizovanych projektov
a programov materskej skoly.

Didakticka koncepcia materskej skoly

vo vzdeldvacom programe nasej materskej Skoly ,Za poznanim azabavou” sme
vyuzivali inovacné prvky projektu ORAVA, ako aj jeho charakteristicky
konstruktivisticky pristup. Opierali sme sa o detské prekoncepty, detsku interpretaciu
javu, ktorad zodpoveda detskej skusenosti a Urovni jeho poznania (projekt - Technika
hrou v predprimarnom vzdelavani);

podporovali sme u deti rozvoj kritického myslenia, schopnost prezentovat vlastny
nazor a respektovat nazor iného, ucili sme deti kooperacii a vzajomnému respektu;
podporovali sme samostatné azdazitkové ucenie prostrednictvom projektov
a programov (Zeleninkové Sialenstvo, Prvé krociky khudbe, Technika hrou
v predprimarnom vzdelavani, Kozmo a jeho dobrodruzstva);

reevidovali sme SkVP ,Za poznanim a zdbavou“, rozvijali sme projekty a programy
a prispoésobovali ich podmienkam Skoly a poziadavkdam zakonnych zastupcov;
vyhladavali, rozvijali a podporovali sme talentované deti a pripravovali ich na rézne
vystlpenia asutaze — literarne a vytvarné sutaze, detskd olympiada, pddiové
vystupenia;

monitorovali sme Uroven vzdeldvacich vysledkov deti, vykonavali podrobnu analyzu
a prijimali u¢inné opatrenia — pedagogické rady, MZ;

rozvijali sme kultdrne a narodné hodnoty, snazili sme sa nadalej zvySovat kredit
materskej Skoly zamerany na hodnoty, vyznam a posolstvo nasho mesta — ,Den
materskych Skol“, vznik 1. detskej opatrovne, Narodeninova trZznica, zapajanie
sa do verejno-kulturnych podujati;

venovali sme sa rozvoju Citatelskej gramotnosti a rozvoju kfuéovych kompetencii —
navsteva Vedeckej kniZnice, navsteva kniZnice Mikuldasa Kovaca, skolsky casopis
»,Za poznanim a zabavou”;

uplathovali sme principy humanistickej vychovy a vzdeldvania s prdvom na vychovu
avzdelavanie vsulade sDohovorom o pravach dietata, prdvom na vlastnu
individualitu a prdvom na celostny rozvoj osobnosti;

prostrednictvom programu ,Kozmo ajeho dobrodruistvd” sme udeti rozvijali
emocionalnu inteligenciu, schopnost prijimat a niest osobnu zodpovednost pri plneni
uloh;

vytvarali sme primerané podmienky pre deti s pokradovanim plnenia povinného
predprimdrneho vzdeldvania a integrovali sme deti s odporuéaniami CPP do beinej
triedy — poskytovali sme im odporucané podporné opatrenia v ramci triedy;
prostrednictvom eko-hier v prirode, pozndvanim fléry afauny v exteriéri, ucastou
na aktivitdch realizovanych spolo¢nostou SAZP a SPV (Ekopredskolacik) sme u deti
rozvijali prirodovednt gramotnost;

vyuzivali sme €o najviac prostriedkov pre zdravy pohybovy rozvoj deti — zdravotné
cvicenia, plavecky a lyZiarsky vycvik, detska olympiada, vychadzky do okolia materskej
Skoly;
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d)

A\

rozvijali sme u deti zdravotnu vychovu — prostrednictvom dennych projektov (Evicka
nam ochorela, Chory medvedik, Velké a malé nie; Filipove dobrodruzstva; Nenic svoje
mudre telo, Cudna torta);

umoznili sme detom 3. a 4. triedy zdokonalovat sa v cudzom jazyku prostrednictvom
kruazku a kvalifikovaného lektora —,,Rozpravkova anglic¢tina“;

vytvarali sme pre deti prostredie smoZnostou vyuZitia informacnych
a komunikacnych technoldgii - vyuZivali sme rézne edukaéné vyucbové programy,
kresliace programy, digitalne hracky;

prezentovali sme dobré meno materskej Skoly na roéznych verejnych kultdrnych
vystupeniach.

Spoluprdca s rodinou a instituciami podielajucimi sa na vychove a vzdeldvani

v oblasti spoluprace srodinou sme zachovavali diskrétnost a etiku vzdjomnych
vztahov, motivovali sme rodi¢ov k vzajomnej spoluprdci, vytvarali sme s rodi¢mi
rovnocenné partnerstvo pri vychove a vzdelavani deti;

pocas prebiehajuceho konania o Uprave prav a povinnosti zakonnych zastupcov
k maloletému dietatu sme zachovavali neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach
tykajucich sa maloletého dietata a na vyZiadanie sme poskytli vecné, nezaujaté
a objektivne stanovisko relevantnym dradom;

v zmysle platnej legislativy sme poskytovali osobné Udaje o detoch materskej skoly
len tretim stranam a inym opravnenym subjektom v sulade so zakonom o ochrane
osobnych udajov, resp. inym osobitnym pravnym predpisom;

budovali sme partnersky vztah ucitelka — dieta — rodi¢;

poskytovali sme informacie o detoch, odborné poradenstvo pre rodi¢ov - konzultaéné
hodiny, hladali sme vychodiska pri rieSeni r6znych vychovnych situdcii;

motivovali a zapdjali sme rodiCov na podielani sa do fungovania materskej Skoly
pomocou Rady Skoly a Rodi¢ovského zdruZenia (napr. organizovanie podujati
s cielom ziskania financnych prostriedkov, darovanie 2% z dani, vypracovavanie
projektov, sponzoring a pod.);

pravidelne sme informovali rodicov o chode materskej Skoly prostrednictvom
informaéného panelu — vstupnd chodba materskej Skoly, nastenky pri triedach,
informacné letaky, webovej a facebookovej stranky Skoly, Skolského ¢asopisu;
realizovali sme programy spoluprace uskuto¢fiovanim réznych spolocnych aktivit
(tvorivé dielne, vylety, besiedky, Dni otvorenych dveri);

zorganizovali sme predndsku na tému Skolskej spdsobilosti deti, ktoré rodicia deti
plniacich povinné predprimarne vzdeldvanie povaZovali za najaktualnejsSiu;
informovali sme rodicov o inovaénych programoch, projektoch materskej Skoly,
kruzkovej ¢innosti, vyucovani cudzieho jazyka atd’;

poskytovali sme rodicom vyznamné informacie o materskej Skole, o manazimente
Skoly, platnej legislative o Strukture vychovno-vzdelavacej cinnosti, o dennych
¢innostiach v materskej sSkole;
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Y

poskytovali sme prostrednictvom internetovej stranky aktualne informacie
aj o dalsich aktivitach, ktoré sa v skole uskutocnuju;

vytvorili sme pred triedami schranku s navrhmi zlepseni a opatreni od rodicov;

na zdaklade spoluprace s CPP alogopédom sme reSpektovali aktudlne vychovno-
vzdeldvacie potreby deti, ich vekové a individudlne osobitosti, plnenie cielov
priebeZne kontrolovat a overovat spatnou vazbou;

individudlnym  pristupom k defom s pokracovanim plnenia povinného
predprimarneho vzdeldvania sme zvySovali Uroven ich pripravenosti na primarne
vzdelavanie v zdkladnej Skole;

spolupracovali sme s inStituciami podielajucimi sa na vychove avzdeldvani -
zakladnou Skolou, centrami volného ¢asu, materskymi centrami (zriadovatelom
Mesto Banskd Bystrica — Skolskym tradom, Regiondlnym uradom odboru $kolstva
v Banskej Bystrici, Radou $koly pri MS Lazovnd 32);

spolupracovali sme so zriadovatefom, mestskym zastupitelstvom (poslancami)
s cielom zabezpecenia plynulej prevadzky MS, poradenstva v pracovno-pravnych
vztahoch, zabezpecovani opravy a udrzby materskej skoly;

oslovovali sme ludi v podnikatelskej sfére (sponzori - technické a estetické vylepsSenie
interiéru a exteriéru materskej skoly).

2. VYHODNOTENIE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY V OBLASTI PERSONALNEHO
RIADENIA

>

>

zamerali sme sa na rozvoj pozitivnych pracovnych vztahov v kolektive zamestnancov
— spoloc¢né pedagogické rady, pracovné porady;

podporovali sme osobnostny rast pedagogickych zamestnancov prostrednictvom
aktualizacného, inovacného vzdeldvania a uUcastou na vzdeldvacich podujatiach
v ramci platnej legislativy;

boli vypracované kvalitné a objektivne vnutro-Skolské normy pre hodnotenie prace
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov;

spresnili sme poziadavky na pracu triedneho ucitela a zastupcu riaditela materskej
Skoly prostrednictvom popisu pracovnych ¢innosti;

viedli sme zamestnancov k vzajomnému poznaniu, dovere, otvorenej komunikacii,
akceptacii, aktivnemu pocuvaniu, pomoci, konstruktivnemu rieSeniu konfliktov
a ochote spolupracovat — k vytvoreniu pozitivnej pracovnej klimy v materskej skole;
podporovali sme pedagogickych zamestnancov v doplneni si vysokoSkolského
vzdelania predskolskej a elementarnej pedagogiky, poskytovat im pri Studiu odbornu
aj ludskd pomoc (Mgr. Lucia Malachovskd — rozSirujuce Studium predprimarneho
vzdeldvania RuZzomberok);

zabezpecovali sme, aby vzdeldvanie a sebavzdelavanie zamestnancov bolo v sulade
s profilaciou materskej skoly;

viedli sme pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov k zdokonalovaniu
sa v praci s IT (PC, interaktivna tabula, programovatelné hracky a pod.);
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>

vytvarali sme si prijemné pracovné prostredie pre zamestnancov Skoly — esteticka
Uprava prostredia;

3. VYHODNOTENIE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY V OBLASTI EKONOMICKEHO
A PERSONALNEHO RIADENIA MATERSKEJ SKOLY

>

>

vytvarali sme optimdlne podmienky pre vychovno-vzdeldvaci proces a nakup
edukacénych pomocok;

doplnili sme kabinety a triedy pomockami a didaktickou technikou podla moznosti
finan¢nych prostriedkov;

nadalej sme skraslovali okolie Skoly z vlastnych zdrojov — vysadba kvetov, vysadba
bylin a zeleniny vo vyvySenych zahonoch, uprava krikov na skolskom pozemku;
spolupracovali sme s riaditelkou Skolského stravovania pri usporiadani akcii pre deti,
pri oslavach vyroci vzniku 1. detskej opatrovne, oslave MDD, Mikulas, ale aj realizacii
programu prevencie detskej obezity ,Zeleninkové Sialenstvo”.

V $kolskom roku 2024/2025 sa nam vzmysle koncepéného zdmeru MS nepodarilo
zabezpedit:

>
>
>

Y

Y

Pre

rekonsStrukciu vstupnej chodby — vymena dlazby;

celkovu rekonstrukciu kanalizacie;

obnovit nater oplotenia zdhrady MS a vyriesit terénne Upravy v hornej ¢asti $kolskej
zahrady;

rekonStrukciu spojovacej chodby — zateplenie a vymena okien;

rekonstrukciu fasady materskej skoly;

zrekonstruovat socialne zariadenie pre ucitelky a umyvarku v 2. triede.

skvalitnenie materidlno-technickej zdkladne sa zameriame na ziskavanie

mimorozpoctovych prostriedkov:

>

>
>
>
>

z projektov;

nadacii;

2% z dani pravnickych a fyzickych osob;

ziskanim sponzorskych prispevkov z radov rodicov;
moznym zdrojom su projekty zo Strukturalnych fondov EU.

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

>
>

pokracovat v osvedcenych internych projektoch v ramci skoly;

cielovou spolupracou so zriadovatelom pri investiciach, zainteresovanim rodi¢ov na
prosperite a efektivite materskej Skoly vytvarat priaznivé podmienky pre celkovy
rozvoj osobnosti;

zvysit Uroven sebavzdeldvania uciteliek prostrednictvom dostupnej odbornej
literatury a Ucastou na vzdeldvani a odbornych seminaroch;
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» zapajat sa do novych projektov, ktoré by boli prospesné pre deti, ktoré by pomohli
zlepsit podmienky materskej skoly a prostredie vytvarajuce prilezitosti na vychovu
a vzdeldvanie;

» zefektivnit vnatornu skolskd kontrolu vo vsSetkych oblastiach riadenia vratene
analyzovania zisteni a ich zovSeobecneni na pedagogickych a pracovnych poradach.

Filozofiou nasej skoly je, aby dieta v materskej skole bolo $tastné, spokojné a pripravené
na Zivot. Snazili sme sa preto vytvarat také prostredie, v ktorom by sa mohli rozvijat u deti
navyky suvisiace so zdravym vychovnym Stylom, vychovavat ich k ochrane Zivotného
prostredia a oboznamovat ich s histériou materskej Skoly ako aj jej kultirnymi hodnotami.
Snazili sme sa vytvarat socioemocionalnu klimu za predpokladu pozitivnej stimulacie rozvoja
komunikaénych schopnosti u deti. Uplatfiovali sme aktivizujice metddy aformy prace,
problémové ucenie, posiliiovali schopnost sebahodnotenia a hodnotenia deti, rozvijali sme
grafomotorické zrucnosti. Akceptovali sme zakladné prava dietata, formovali sme zaklady
mravnej vychovy vduchu demokracie, humanity amordlky, vzdjomnej pomoci
a ohladuplnosti. V pedagogickom pristupe sme kladli déraz na reSpektovanie dietata ako
osobnosti, jeho prav arozvijali sme zmysel pre plnenie poZiadaviek, vytvarania zakladov
osobnej zodpovednosti. Vychovno-vzdeldavaci proces zahriioval vSestranné rozvijanie
osobnosti dietata zameranim na kognitivhu, perceptudlno-motorickl  a socialno-
emocionalnu oblast striedanim vychovno-vzdelavacich oblasti s prioritou dodrZiavania
psychohygieny dietata. Pri plneni ciela sme sa opierali o bohatu histériu materskej skoly,
tradicie a dobru spolupracu s rodinou a flexibilitu a odbornost pedagogickych zamestnancov.
Na zaklade vysledkov mbézeme konstatovat, Zze hlavny ciel koncepéného zameru rozvoja
materskej Skoly, ktorym je zvySovanie a udrZiavanie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu
v materskej Skole, ktord je zamerany na rozvoj dietata ako jedinecnej osobnosti a zaloZend
na spoluprdci vsetkych zainteresovanych v prospech dietata sa nam podarilo naplnit.

§ 2 ods. 2 pism. a) Udaje o pocte deti so SVVP
V $kolskom roku 2024/2025 sme neevidovali Ziadne dieta so SVVP

§ 2 ods. 2 pism. b) Udaje o pocte prijatych deti od $kolského roka, v ktorom sa
sprava vypracuva

Pocet prijatych deti v materskej skole v Skolskom roku 2025/2026

Spolu Chlapci Dievcata

28 13 15
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§ 2 ods. 5 pism. a) Udaje o finanénom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej
cinnosti Skoly za kalendarny rok 2024

Hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu 30200,00€
Odmeny 6260,00€
VSeobecny material, uéebné pomocky 17782,30€
Telekomunikacna technika 2530,80€
Vypoctova technika 2589,90€
Vylety, exkurzie, divadelné predstavenia 1037,00€
Prispevky a dary 0,00€

§ 2. ods. 5 pism. c) Informacie o spolupraci skoly s rodicmi deti alebo inymi
fyzickymi osobami

Dobra spolupraca s rodicmi prospieva celému predskolskému zariadeniu a ma nesmierny
vyznam nielen v zabezpedovani materidlneho a technického vybavenia, ale aj vo vzdjomnych
vztahoch zaloZenych na dovere aucte. V nasej materskej Skole je spolupraca rodicov
a zamestnancov pre obidve strany vyhovujuca. Rodicia si nasli cestu k ucitelkdm, v materskej
Skole prevaZuje otvorend a pravidelna komunikacia a obojsmerna spatna vazba. Rodicia su
zapajani do diania v MS, spolupracuju pri priprave réznych aktivit a spoloénych projektov.
Boli oboznameni s dokumentaciou $koly, s pravidlami, ktoré je potrebné dodrzZiavat, vysvetlili
sme im nutnost dodrZiavania denného a prevadzkového poriadku. Cez rozne akcie a aktivity
organizované materskou Skolou mali moznost v priamej aktivnej cinnosti pozorovat deti
a zazivat ich uUspech. Komunikdcia medzi zamestnancami materskej skoly a rodi¢mi je
na primeranej urovni, rodi¢ia su sucastou vychovného spoloCenstva a respektovali vytyéené
ulohy v plane prace skoly na podporu zdravého somatického a psychického vyvinu dietata.
V materskej Skole zachovdavame neutralitu, vSetci zamestnanci pristupovali ku vsetkym
detom a rodinam rovnako, spravodlivo, bez predsudkov a ovplyviriovania. Vytvarali sme pre
vSetky deti aich rodiny bezpeéné, rovnopravne, reSpektujice a spravodlivé prostredie,
v rozhovoroch s rodi¢mi sme zachovavali zdrzanlivost a profesiondlnu objektivitu. Pri rieseni
konfliktov sme sa riadili Etickym kdédexom pedagogického zamestnanca a zasadami
materskej Skoly, vyuzivali sme etiku a profesiondlne spravanie. Konflikty sme riesili pokojne,
bez osobnych postojov.
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Prerokovanie v pedagogickej rade a v rade Skoly :

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2024/2025 bola prerokovana v pedagogickej rade dra 28. 08.2025.

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2024/2025 bola predloZend na rade skoly dria 13. 10. 2025. Rada skoly uvedenu spravu berie
na vedomie.

JUDr. Lucia Fabriciusova - predseda RS
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